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DECRETOS NORMATIVOS

DECRETO N¢ 13.774, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

Altera dispositivos do Decreto n2 3.756, de 21 de fevereiro de
1974, que regula e disciplina a prestacio de Servico de
Transporte Individual de Passageiros por Taxi - STIP no
Municipio de Feira de Santana, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA - BAHIA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 94, X, da Lei Organica do Municipio, e observadas as disposi¢des contidas no Decreto 3.756, 21 de fevereiro de
1974.

Art. 12 - Fica alterado a alinea “d” do art. 14, do Decreto n? 3.756, de 21 de fevereiro de 1974.

“Art. 14 - Os veiculos de aluguel destinados ao transporte individual de passageiros (tdxi):

Revoga a alinea “d”, do referido decreto para:

d) — So poderdo ser autorizados para o servigo de tdxi os veiculos que contarem menos de 10 (dez) anos
de fabricagdo, para veiculos a gasolina, dlcool, diesel, bicombustiveis e os elétricos, contados a partir da emisséo
do primeiro Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo — CRLV, de 10 (dez) anos, para os veiculos
adaptados, hibridos, elétricos e a diesel, contados da emissdo do primeiro Certificado de Registro e Licenciamento

de Veiculo - CRLV.

Art. 22 - Na concessdo e credenciamento pelo Administracdo Publica de novos autorizatarios para atuarem
junto ao STIP, na apresentacdo do veiculo seguira o indicado no art. 14, alinea ‘d’, deste decreto.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, revogada disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 23 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO CLEUDSON SANTOS ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO

SERGIO BARRADAS CARNEIRO
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO
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DECRETO N¢ 13.775, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

“Abre crédito adicional suplementar ao Orgamento do Municipio
e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicGes legais e

com base na autorizagdo contida na Lei Municipal n2 4209/2023, artigo 62. inciso |, alinea "a".
DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar ao Orgamento do Municipio no valor de
RS 265.094,72 (duzentos e sessenta e cinco mil, noventa e quatro reais e setenta e dois centavos), conforme
detalhamento abaixo:

1123 - FUNDAGAO HOSPITALAR DE FEIRA DE SANTANA - FHFS

2075 - Manutengao da FHFS
3.3.90.34 - Out.Desp.de Pess.Decor.Cto.de terceiros 164.480,95
15001002 - Identificagdo das despesas com agbes e servigos publicos de saude 164.480,95

3.3.90.39 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica 100.613,77
15001002 - Identificagdo das despesas com agdes e servigos publicos de saude 100.613,77

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 265.094,72

TOTAL DA UNIDADE: 265.094,72
TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTARES: 265.094,72

Art. 22 - Os recursos para a cobertura do presente crédito adicional suplementar decorrem da
anulagdo nas dotagdes consignadas no orcamento em vigor, em conformidade ao que dispde do artigo 43, inciso
I, da Lei n? 4.320/64, relacionadas abaixo:

1123 - FUNDAGAO HOSPITALAR DE FEIRA DE SANTANA - FHFS

2075 - Manutengdo da FHFS
3.1.90.11 - Venc.e Vant.Fixas Pessoal Civil 265.094,72
15001002 - Identificagdo das despesas com agdes e servigos publicos de saude 265.094,72

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 265.094,72
TOTAL DA UNIDADE: 265.094,72
TOTAL DAS ANULAGOES: 265.094,72

Art. 32 - Fica a Contabilidade Municipal autorizada a efetuar os registros contdbeis necessarios ao
cumprimento deste Decreto.

Art. 42 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N¢ 13.776, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA - BAHIA, no uso das atribui¢es que Ihe sdo conferidas pelo
art. 94, X, da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 12 - Torna sem efeito a AUTORIZACAO concedida a titulo precdrio ao Sr.2 ESTHERDE LIMA
NASCIMENTO, aprovada por meio do Decreto n? 13.657, de 30 de outubro de 2024.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO CLEUDSON SANTOS ALMEIDA ANTONIO AUGUSTO GRACA LEAL
PREFEITO MUNICIPAL CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO PROCURADOR GERAL DO MUNICiPIO

SERGIO BARRADAS CARNEIRO
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO

DECRETO N¢ 13.777, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

Dispde acerca da concessdao de autorizagoes de veiculos de
aluguel destinados a realizar o transporte individual de
passageiros, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA - BAHIA, no uso das atribuicGes que Ihe sdo conferidas pelo
art. 94, X, da Lei Organica do Municipio, e observadas as disposi¢des contidas no Decreto 3.756, 21 de fevereiro de
1974.

DECRETA:

Art. 12 - Fica concedida as autorizagdo de veiculo de aluguel destinado ao sistema de transporte individual
de passageiros - STIP (taxi).

Paragrafo unico - Considerando o Decreto n? 13.580, de 27 de setembro de 2024; o Decreto n? 13.633, de
18 de outubro de 2024, o Decreto n2 13.656, de 30 de outubro de 2024, o Decreto n? 13.675, de 14 de nhovembro de
2024, o Decreto n? 13.680, de 22 de novembro de 2024 o Decreto n? 13.687, de 27 de novembro de 2024, o Decreto
n? 13.715, de 04 de dezembro de 2024, o Decreto n? 13.738, de 13 de dezembro de 2024, o Decreto n? 13.742, de
17 de dezembro de 2024 e o Decreto n? 13.763, de 23 de dezembro de 2024, segue em continuidade a relagdo de
novos credenciados ao STIP:

QUANTIDADE NOVOS AUTORIZATARIOS A SEREM CREDENCIADOS NO STIP
01 JOSE SOARES DO NASCIMENTO

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO CLEUDSON SANTOS ALMEIDA ANTONIO AUGUSTO GRACA LEAL
PREFEITO MUNICIPAL CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO PROCURADOR GERAL DO MUNICIiPIO

SERGIO BARRADAS CARNEIRO
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO
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DECRETO N¢ 13.778, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

“Abre crédito adicional suplementar ao Orgamento do Municipio
e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicGes legais e
com base na autoriza¢do contida na Lei Municipal n2 4.209/2023, artigo 69, inciso |, alinea "a".
DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar ao Orgamento do Municipio no valor de
RS 440.000,00 (quatrocentos e quarenta mil reais), conforme detalhamento abaixo:

1919 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO - SMTT

2132 - Manutengdo dos Servigos Técnicos Administrativos da SMTT
3.3.90.93 - Indenizagdes e Restituicdes 440.000,00
15000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos 440.000,00

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 440.000,00

TOTAL DA UNIDADE: 440.000,00
TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTARES: 440.000,00

Art. 22 - Os recursos para a cobertura do presente crédito adicional suplementar decorrem da
anulagdo nas dotagdes consignadas no orcamento em vigor, em conformidade ao que dispde do artigo 43, inciso

I, da Lei n® 4.320/64, relacionadas abaixo:

0505 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

2014 - Administracdo de pessoal e encargos
3.1.90.11 - Venc.e Vant.Fixas Pessoal Civil 440.000,00
15000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 440.000,00

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 440.000,00

TOTAL DA UNIDADE: 440.000,00
TOTAL DAS ANULACOES: 440.000,00

Art. 32 - Fica a Contabilidade Municipal autorizada a efetuar os registros contabeis necessarios ao
cumprimento deste Decreto.

Art. 42 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETOS INDIVIDUAIS

DECRETO INDIVIDUAL N¢ 887/2013
Reeditado por Incorregdo

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
0 que consta do Processo de n? 30.2717/2012, e no Parecer da Procuradoria Geral do Municipio n2 383/2013, com
fundamento no art. 6°, incisos |, II, lll e IV da EC n° 41/2003, c.c. o § 52 do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, e
no art. 32, §1 ¢, da Lei Complementar n° 028/2006, RESOLVE conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuigao com Proventos Integrais, a servidora EDELZUITA RIBEIRO DORIA, matricula n2 01005793-4, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Professora, classe |, referéncia B, nivel 6, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DECRETO INDIVIDUAL N2 433/2018
Reeditado por Incorre¢ao

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
o que consta do Processo de n2 30.5971/2018, e no Parecer da Procuradoria Geral do Municipio n? 1.554/2018, com
fundamento no art. 6°, incisos I, I, lll e IV da EC n° 41/2003, c.c. o art. 32, da Lei Complementar n° 011/2002, e
alteragBes contidas na Lei Complementar n. 028/2006. RESOLVE: | - conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo
de Contribuicdao com Proventos Integrais, ao servidor FRANCISCO FERREIRA MACHADO, matricula n2 01030362-0,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Médico Veterinario, classe 1V, referéncia A, nivel 7, lotado na Secretaria
Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Desenvolvimento Rural. Il - Este Decreto entrara em vigor na data de
sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 28 de dezembro de 2018, data de publicacdo do ato de aposentadoria.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DECRETO INDIVIDUAL N2 1104/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
0 que consta do Processo de n? 30.7157/2024, Protocolo n2 00032472/2024 e no Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio n? 514/2024, com fundamento no art. 6°, incisos |, Il, lll e IV da EC n° 41/2003, c.c. o art. 32, da Lei
Complementar n° 028/2006, RESOLVE conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicio com
Proventos Integrais, ao servidor EDIMARIO DE OLIVEIRA ARAUJO, matricula n® 08030778-7, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Agente de Combate as Endemias, classe |, referéncia A, nivel 5, lotada na Secretaria Municipal
de Saude.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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DECRETO INDIVIDUAL N2 1105/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
o que consta do Processo de n2 30.7103/2024, Protocolo n2 00024451/2024 e no Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio n? 513/2024, com fundamento no art. 6°, incisos |, Il, lll e IV da EC n° 41/2003, c.c. o art. 32, da Lei
Complementar n° 028/2006, RESOLVE conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo com
Proventos Integrais, ao servidor LUIZ ANTONIO DE MELO, matricula n? 01008639-9, ocupante do cargo de

provimento efetivo de Agente de Portaria, classe |, referéncia A, nivel 7, lotada na Secretaria Municipal de
Prevencgdo a Violéncia.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DECRETO INDIVIDUAL N2 1106/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
0 que consta do Processo de n? 30.6819/2022, Protocolo n2 49728/2022 e no Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio n® 306/2023, com fundamento no art. 6°, incisos |, I, Ill e IV da EC n° 41/2003, c.c. o art. 32, da Lei
Complementar n° 028/2006, RESOLVE: conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicio com
Proventos Integrais, a servidora MARIA DAS DORES LIMA DA SILVA, matricula n2 01070385-6, ocupante do cargo

de provimento efetivo de Agente de Servicos Gerais, classe |, referéncia A, nivel 7, lotada na Secretaria Municipal de
Saude.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DECRETO INDIVIDUAL N2 1107/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
0 que consta do Processo de n? 30.6984/2023, Protocolo n2 42930/2023 e no Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio n® 516/2024, com fundamento no art. 6°, incisos I, I, Ill e IV da EC n° 41/2003, c.c. o art. 32, da Lei
Complementar n° 028/2006, RESOLVE: conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicio com
Proventos Integrais, a servidora ZORAIDE OLIVEIRA DE CASTRO, matricula n2 05000298-1, ocupante do cargo de

provimento efetivo de Agente de Servicos Hospitalares, classe |, referéncia A, nivel 6, lotada na Fundagdo Municipal
Hospitalar de Feira de Santana.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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DECRETO INDIVIDUAL N2 1110/2024
O Prefeito Municipal de Feira de Santana, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigdes, considerando o que
dispde a Legislagdo Federal, RESOLVE exonerar DENILTON PEREIRA DE BRITO, Secretario Municipal de

Desenvolvimento Social, de responder como Gestor do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (FMDPI).

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO INDIVIDUAL N2 1111/2024

O Prefeito Municipal de Feira de Santana, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigdes, considerando o que
dispoe a Legislacdo Federal, RESOLVE exonerar DENILTON PEREIRA DE BRITO, Secretario Municipal de
Desenvolvimento Social, de responder como Gestor do Fundo Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente
(FMDCA).

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO INDIVIDUAL N2 1112/2024

O Prefeito Municipal de Feira de Santana, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, considerando o que
dispOe a Legislacdo Federal, RESOLVE nomear ANTONIO NERI SOUZA DE BRITO, Chefe da Divisdo de Seguranca
Cibernéticos, da Diretoria Executiva da Fundag¢do Municipal de Tecnologia da Informacdo e TelecomunicagGes
Egberto Tavares Costa — FUNTITEC, simbolo DA-2, respondendo interina e cumulativamente pelo cargo de
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social, como Gestor do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
(FMDPI).

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO INDIVIDUAL N2 1113/2024

O Prefeito Municipal de Feira de Santana, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, considerando o que
dispOe a Legislacdo Federal, RESOLVE nomear ANTONIO NERI SOUZA DE BRITO, Chefe da Divisdo de Seguranca
Cibernéticos, da Diretoria Executiva da Fundag¢do Municipal de Tecnologia da Informacdo e TelecomunicagGes
Egberto Tavares Costa — FUNTITEC, simbolo DA-2, respondendo interina e cumulativamente pelo cargo de
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social, como Gestor do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (FMIDCA).

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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LEIS

LEI N2 4.250, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE DENOMINACAO DE LOGRADOURO NO CONJUNTO JOSE
RONALDO DE CARVALHO, BAIRRO CAMPO LIMPO, NO MUNICIPIO DE
FEIRA DE SANTANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia,

FACO saber que a Camara Municipal, através do Projeto de Lei n? 29/2024, de autoria do vereador
Edvaldo Lima dos Santos, decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - A rua existente no Conjunto José Ronaldo de Carvalho, bairro Campo Limpo, recebera a seguinte
denominacgao, de acordo com o inciso abaixo:

1) Rua da Paz.
Art. 22 - Fica o Poder Executivo autorizado a dar publicidade a lei, comunicando aos 6rgdos constituintes do
Municipio, da nova denominagao do logradouro, assim como providenciar placa de identificagdo a ser afixada no

local.

Art. 32 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes proprias do
orgcamento vigente.

Art. 42 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO CLEUDSON SANTOS ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO
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LEI N2 4.251, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE DECLARAGCAO DE UTILIDADE PUBLICA NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE FEIRA DE SANTANA O CONSELHO DE MINISTROS
PENTECOSTAL DE FEIRA DE SANTANA - COMPEFS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia,

FACO saber que a Cdmara Municipal, através do Projeto de Lei n2 36/2024, de autoria do vereador
Edvaldo Lima dos Santos, decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica declarado de Utilidade Publica o Conselho de Ministros de Pentecostal de Feira de Santana -
COMPEFS, associagdo civil de direito privado, sem fins econ6micos e lucrativos, inscrita no CNPJ de numero
47.364.565/0001-11, com sede social na Rua Comendador Oyama Figueiredo, n? 96, bairro Tomba, Feira de
Santana-BA, CEP: 44.092-172, nos termos da legislacdo em vigor.

Art. 22 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta de dotagles préprias do
orgamento vigente.

Art. 32 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO CLEUDSON SANTOS ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 4.252, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DA AREA DE TEEM PEANING DO
PARQUE DE EXPOSICAO JOAO MARTINS DA SILVA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia,

Faco saber que a Cdmara Municipal, através do Projeto de Lei n? 60/2024, de autoria do vereador
Jurandy da Cruz Carvalho, decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica denominado, a area de TEEM PEANING do parque de ExposicGes de Feira de Santana, Jodo
Martins da Silva, o titulo de José Antbnio Santos Freitas, vulgo "Pimpao".

Art. 22 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO CLEUDSON SANTOS ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO
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LEI N2 4.253, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO DA FAMILIA
CRISTA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia,

Faco saber que a Camara Municipal, através do Projeto de Lei n? 63/2024, de autoria do vereador Edvaldo
Lima Dos Santos, decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica declarada de utilidade publica a Associagdo da Familia Cristd, com inscricdo de numero
46.786.053/0001-80, com sede localizada na Rua Miranda, n2 14, Bairro Mangabeira, CEP: 44.056-300, Feira de

Santana-Bahia.

Art. 22 - A Associagdo foi fundada em 23 de julho de 2021, é de direito privado, sem fins econdmicos, com
prazo de durag¢do indeterminado.

Art. 32 - A Associacdo tem por finalidade tratar intensivamente da Familia, formulando e desenvolvendo
programas de fortalecimento de lagos matrimonias da familia.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO CLEUDSON SANTOS ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO
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LEI N2 4.254, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

“Altera os Cargos em Comissao da Camara Municipal de
Feira de Santana, e da outras providéncias."

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, ESTADO DA BAHIA,

FACO saber que a Cdmara Municipal, através deste Projeto de Lei n2 96/2024, de autoria da Mesa Diretiva,
decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Cria-se, na estrutura organizacional da Camara Municipal de Feira de Santana, o cargo de
provimento temporario, Assessor Parlamentar, simbolo ASPA.

Paragrafo unico - Os requisitos, suas atribui¢Ges, carga hordria e vencimentos deste cargo serdo conforme
dispostos nos arts. 3° e 4° desta Lei.

Art. 22 - Extingue-se os cargos de provimento tempordrio da Camara Municipal de Feira de Santana,
Agente Parlamentar, simbolo AGEP, Assessor de Imprensa Parlamentar, simbolo ASIP, Assistente de Gabinete
Parlamentar, simbolo ASGP, e Chefe de Gabinete Parlamentar, simbolo CHGP.

Art. 32 - Alteram-se os artigos 6°, 7°, 8°, 9°, 152 e 192 da Lei de n°® 4.204, de 20 de dezembro de 2023,
passando a viger a seguinte redagao:

“TiTULO Il
DOS CARGOS DE PROVIMENTO TEMPORARIO

Art. 62 - Os cargos de provimento tempordrio da Cdmara Municipal de Feira de Santana s@o os constantes
do Anexo Il desta Lei, de acordo com os requisitos e atribuicées do Anexo V.

§ 12 - Os cargos de provimento tempordrio da Cdmara Municipal de Feira de Santana, a serem nomeados
e exonerados pela Presidéncia, conforme os expostos no Anexo lll desta Lei.

2 - Os cargos de provimento tempordrio relacionados a atividades parlamentares, serdo de livre
nomeagdo e ou exoneragdo, conforme os expostos no Anexo lll desta Lei.

§ 32 - O cargo de Assessor Parlamentar, simbolo ASPA, terd quantitativo e remuneragdo estabelecidos
conforme art. 8° desta lei e sua nomeacdo serd imediata e no mesmo dia que requerida, mediante indicagdo do
vereador titular do gabinete.

TiTULO IV
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 72 - Os vencimentos da carreira dos servidores efetivos e tempordrios da Cdmara Municipal de Feira
de Santana passam a ser os constantes nos Anexos VI e VIl - Tabela de Vencimentos - desta Lei.

§ 12 - A remuneragdo dos cargos, empregos ou fungoes de confiangca da administragdo da Cdmara néo
poderd ultrapassar ao subsidio do Prefeito Municipal de Feira de Santana, conforme a Constituicdo Federal, art.
37, Inciso XI.

Art. 82 - O cargo de Assessor Parlamentar, simbolo ASPA, terd remuneracgdo disciplinada em pontos.

§ 19 - A lotagdo numeérica do gabinete do vereador serd a que estipular o titular respectivo, até o limite de
50 pontos.

§ 22 - Ao limite previsto no pardgrafo anterior acrescenta-se mais aos membros da Mesa Diretiva e de
Comissées permanentes 06 (seis) pontos.
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§ 32 - Na composigdo dos gabinetes deverédo ser observado um minimo de 5(cinco) e um mdximo de 20
(vinte ) assessores para gabinete de Vereadores.

§ 42 - O valor de cada ponto corresponderd a RS 1.000,00 (mil reais).

§ 52 - Nenhum Assessor Parlamentar podera perceber remuneragdo inferior a um saldrio minimo vigente,
devendo variar remuneragdo mdxima de 10 (dez) pontos ou RS10.000,00(dez mil reais).

Art. 92 - O vencimento base dos cargos, empregos ou fungées de confianca da Cdmara Municipal ndo
poderd ser inferior ao saldrio-minimo vigente no pais, conforme a Constituicdo Federal art. 72, Inciso VII.

Art. 15 - O Auxilio sera concedido uma unica vez em caso de acumulo regular de cargos, empregos ou
fungées, fixado, no valor minimo e nas seguintes condi¢oes:

I - RS 1.000,00 (mil reais) para os servidores de cargos de provimento efetivo e para os servidores de
cargos de provimento tempordrio, servidores que se encontrarem a disposi¢éio da Camara Municipal de Feira de

Santana e prestadores de servigo que trabalharem através de convénio;

Art. 19 - O Auxilio Alimentagédo/Refei¢céo poderd ser concedido através de cartdo magnético e/ou cartédo
eletrénico com tecnologia de chip e, na sua impossibilidade, em dinheiro, mantendo seu cardter indenizatorio.”

Art. 42 - Os anexos lll, V e VIl da Lei de n° 4.204, de 20 de dezembro de 2023, passam a vigorar as seguinte
alteragoes.

Art. 52 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2025,
revogadas as disposigdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO CLEUDSON SANTOS ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO

O DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE FEIRA DE SANTANA
garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal
www.diariooficial.feiradesantana.ba.gov.br

12


http://www.diariooficial.feiradesantana.ba.gov.br/

it

Diario Oficial Eletronico
Municipio de Feira de Santana

ANO X — EDICAO 3102 - DATA 27/12/2024

QUADRO DE PROVIMENTO TEMPORARIO — ADMINISTRAGAO GERAL

ANEXO 11l

CARGO SIMBOLO QTD
Administracdo Geral
Diretor Geral DIGE
Assistente do Diretor ASSD
Controladoria
Controlador interno CONI
Procuradoria Geral
Procurador Geral PRGE
Subprocurador Constitucional SBPC
Subprocurador Administrativo SBPA
Corregedoria
Assessor Juridico da Corregedoria ASJC
Oficial de Gabinete da Corregedoria OFGC
Geréncia Administrativa
Gerente Administrativo GADM
Coord. de Apoio e Manutengao COAM
Coord. de Patrimdnio e Almoxarifado COPA
Coord. de Transportes COTR
Geréncia de Recursos Humanos
Gerente de Recursos Humanos GERH
Coordenador de Setor Pessoal cosp
Geréncia Financeira
Gerente Financeiro GFIN
Coordenador de Compras e Licitagao COCL
Coordenador de Contas e Contratos cocc
Tesoureiro TESO
Geréncia Contabil
Gerente de Contabilidade GECO
Liquidante LiQu
Supervisor de Orcamento e Contabilidade SNOC
Geréncia Legislativa
Gerente Legislativo GLEG
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Coord. de Arquivo e Biblioteca COAB 1
Coord. de Expediente Legislativo COEL 2
Coord. de Redacdo e Atas CORA 1
Geréncia de Tecnologia da Informagao

Gerente de Tecnologia da Informacgdo GTIN 1
Supervisor de Tecnologia da Informacgao SNTI 1
Geréncia de Comunicagao

Gerente de Comunicagdo GECO 1
Coordenador de Redagao CHRE 2
Coordenador de Cerimonial CHCE 1
Ouvidoria

Ouvidor ouvi 1
Coordenador da Ouvidoria COVD 2

QUADRO DE PROVIMENTO TEMPORARIO - ATIVIDADES PARLAMENTARES

Presidéncia

Assistente de Administragdo ASAD 23

Auxiliar de Gabinete da Presidéncia AGPR 6

Chefe de Gabinete da Presidéncia CGPR 1

Motorista da Presidéncia MOPR 1

Oficial de Gabinete da Presidéncia OGPR 6

Gabinete dos Vereadores

Assessor Parlamentar ASPA Conforme art. 8° desta lei.
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ANEXOV

REQUISITOS E ATRIBUICOES - CARGOS DE PROVIMENTO TEMPORARIO

REQUISITOS E ATRIBUICOES

CARGO: Diretor Geral

REQUISITOS: Superior Completo

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

ATRIBUICOES: Coordenar, planejar, organizar e orientar a execu¢do de todos os servicos administrativos,
legislativos, financeiros e de informatica da Camara Municipal; promover os meios para o bom andamento das
relagGes de todos os setores da Camara Municipal; definir relagdes funcionais e os limites de competéncia das
Geréncias e setores; avaliar periodicamente o desempenho das diversas Geréncias e os objetivos e metas
planejadas; em conjunto com o Presidente, propor normas e sistematica de controles internos, checar
resultados e estabelecer prioridades para o éxito das a¢des tragadas; apoiar os parlamentares, provendo os
servigos de secretaria necessarios a Mesa Diretora e o bom andamento e controle dos trabalhos legislativos;
assessorar as atividades de apoio administrativo, provendo a execugdo dos servigos de gestao de pessoas, de
licitagdes, de administracdo de material, de gerenciamento de contratos, de processamento de dados e uso de
tecnologia da informagdo, bem como de todos os servigos auxiliares necessarios ao funcionamento da Camara
Municipal; acompanhar as atividades de apoio financeiro, promovendo o uso adequado de recursos e o
funcionamento de efetivos procedimentos de planejamento, acompanhamento e controle de gastos; gerir o
servico de protocolo, recebendo, analisando e distribuindo todas as correspondéncias enviadas a Camara
Municipal; executar atividades correlatas determinadas pela Presidéncia.

CARGO: Assistente do Diretor

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Assessorar o Diretor Geral da Cimara Municipal nas rotinas administrativas de organizar,
coordenar, dirigir e controlar as atividades relacionadas com o funcionamento do prédio anexo da Camara
Municipal, realizando pré-atendimentos e agendamentos de compromissos da diretoria; Assessorar o Diretor
Geral na implementacdo das diretrizes e orientacdes expedidas pela Mesa Diretora, tendentes a aprimorar o
padrdo de qualidade dos servicos legislativos e administrativos da Camara Municipal; Analisar,
permanentemente, a organizacao e o funcionamento dos servigos gerais e atividades da Camara Municipal;
Realizar estudos de natureza técnica que lhe sejam requisitados pelas autoridades superiores; Comunicar aos
6rgaos administrativos e gabinetes as decisdes administrativas, comunicados ou recomendag¢des da Diretoria
Geral, de forma a garantir o cumprimento das determinagdes; Encarregar-se de comunicar as respostas aos
requerimentos administrativos protocolados junto a Diretoria Geral, controlando os prazos; Propor a adogdo
de novos métodos de trabalho e estudar a utilizacdo do espaco e instalagées do prédio anexo da Camara
Municipal; Executar outras atividades afins com a natureza de suas atribui¢cdes, determinadas pela Presidéncia
da Camara Municipal e/ou superiores hierarquicos.

CARGO: Controlador Interno

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Bacharel em Ciéncias Contabeis, Inscricdo no Conselho Regional de Contabilidade.

ATRIBUICOES: Verificar a regularidade da programagdo orcamentaria e financeira, avaliando o cumprimento
das metas previstas nas leis orgamentdrias, no minimo uma vez por ano; examinar a escrituragao contdbil e a
documentacdo a ela correspondente; examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a
regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade; supervisionar as medidas adotadas pelo Legislativo para o retorno da despesa total com
pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n? 101/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal, caso haja necessidade; acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas, os atos de
admissdo de pessoal, a qualquer titulo, excetuadas as nomeagGes para cargo de provimento em comissdo e
designagdes para fungao gratificada; verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de
Contas; realizar outras atividades de manutencgao e aperfeicoamento do sistema de controle interno, inclusive
quando da edicdo de leis, regulamentos e orientacdes pertinentes; examinar os demonstrativos contdbeis,
orcamentarios e financeiros, inclusive as notas explicativas e os relatdrios de gestdo fiscal, da Camara
Municipal; Promover auditorias internas periddicas, para assegurar o cumprimento das melhores praticas de
gestdao na Camara Municipal e, em caso de constatagdo de irregularidades ou falhas, recomendar as medidas
cabiveis; Assessorar a Administragdo nos aspectos relacionados com os controles internos e externos e quanto
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a legalidade dos atos de gestdo, emitindo relatorios e pareceres sobre os mesmos, suprindo de forma
adequada as necessidades de informagGes aos gestores, conduzindo-os durante o processo de gestdo a
tomada de melhores decisGes; observar as recomendagdes do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado
da Bahia; executar atividades correlatas determinadas pela Presidéncia e/ou superiores hierarquicos.

CARGO: Procurador Geral

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Bacharel em Direito e Inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, com, no minimo, 5
(cinco) anos de experiéncia.

ATRIBUICC)ES: Assessorar o Presidente, a Mesa Diretora e as ComissGes Permanentes e Especiais, nos assuntos
juridicos da Camara Municipal; representar, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, a Camara Municipal,
na defesa de seus interesses; assessorar juridicamente a Contabilidade nos processos de licitagdo e tomada de
precos, bem como o setor de pessoal; assessorar a elaboragdo de minutas de editais de licitagGes e contratos;
emitir e supervisionar pareceres, andlises e estudos sobre questées de natureza juridico-administrativa;
executar atividades correlatas que Ihe forem determinadas pela Presidéncia.

CARGO: Subprocurador Constitucional

CARGA HORARIA SEMANAL:40 horas

REQUISITO: Bacharel em Direito e Inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, com, no minimo, 2
(dois) anos de experiéncia.

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia e assessoria juridica ao Procurador-geral da Camara Municipal; Assessorar
ao Procurador-geral em questGes juridicas, dando parecer por escrito sempre que solicitado, em especial
sobre os Projetos de Lei originarios do Executivo e do Legislativo; Representar a Camara Municipal de Feira de
Santana, quando solicitado pelo Procurador-geral, no acompanhamento de processos em todas as suas fases,
requerendo seu andamento e garantindo o tramite legal; Executar outras atividades correlatas as acima
descritas, a critério do Procurador-geral;

CARGO: Subprocurador Administrativo

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

REQUISITO: Bacharel em Direito e Inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, com, no minimo, 2
(dois) anos de experiéncia.

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia e assessoria juridica ao Procurador-geral da Camara Municipal; Assistir a
Comissdo Permanente de Licitagcdo na elaboracdo de Editais, pareceres e outros assuntos de natureza juridica;
Assessorar ao Procurador-geral em questdes juridicas e, inclusive pareceres sobre questGes atinentes aos
servidores desta Casa, dando parecer por escrito sempre que solicitado; Representar a Camara Municipal de
Feira de Santana, quando solicitado pelo Procurador-geral, no acompanhamento de processos em todas as
suas fases, requerendo seu andamento e garantindo o tramite legal; Executar outras atividades correlatas as
acima descritas, a critério do Procurador-geral.

CARGO: Assessor Juridico da Corregedoria

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Bacharel em Direito

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia e assessoria ao Corregedor da Camara Municipal, no que se refere as
atividades internas; Colaborar nos trabalhos do Corregedor-em matéria juridica e do Regimento Interno;
Redigir as correspondéncias da Corregedoria; Ajudar na elaboracdo de Pareceres da Corregedoria; Executar
outras atividades correlatas as acima descritas, a critério do Corregedor da Camara Municipal.

CARGO: Oficial de Gabinete da Corregedoria

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia e assessoria a Corregedoria da Camara Municipal, no que se refere as
atividades internas; Colaborar nos trabalhos da Corregedoria; Redigir as correspondéncias da Corregedoria;
Executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério do Corregedor da Camara Municipal.

CARGO: Gerente Administrativo

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Superior
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ATRIBUICOES: Aplicar e fazer aplicar a legislagdo referente aos servidores da Camara Municipal; supervisionar
as atividades de recrutamento e selegdo de pessoal, de acordo com as deliberagdes da Mesa Diretora; aplicar,
observada a legislacdo vigente, a proposta orcamentaria condizente ao quadro de pessoal; gerenciar,
juntamente com o Setor Pessoal todos os atos de pessoal, desde a admissdo até a aposentadoria; as
atividades relativas a execugdo de programas de capacitagao de servidores, identificando periodicamente as
necessidades de treinamento nas reparticdes da Camara Municipal; as atividades relativas aos assentamentos
da vida funcional dos servidores, bem como, os atos de nomeagdo e exoneragao; fornecer ao Setor Pessoal as
informagGes necessarias para elaboragdo da folha de pagamento; gerenciar juntamente aos Setores de
Patrim6nio e Compras e Licitagdo, o controle de toda a aquisicdo e estocagem no almoxarifado do material
permanente e de consumo da Camara Municipal. gerenciar a organizacdo e manutencdo atualizada do
cadastro de fornecedores da Camara Municipal; certificar a inidoneidade dos fornecedores cujo procedimento
justifique essa medida; coordenar a elaboragdo dos editais de concorréncia, convénios e contratos para
aquisicdo de material e prestagdo de servigos, nas modalidades respectivas, submetendo-os as autorizagoes
do Diretor Geral e do Presidente; gerenciar juntamente ao Setor de Transportes a utilizagdo dos veiculos da
Camara Municipal; o vencimento de IPVA, seguro e licenciamento dos veiculos da Camara Municipal, bem
como as multas respectivas, se for o caso e a manutengdo e conserva¢do dos bens mdveis e imoveis da
Camara Municipal; gerenciar juntamente com a Coordenagdo de Apoio e Manutengdo os servigos de copa,
zeladoria e servigos gerais da Camara Municipal; executar outras atividades correlatas que lhe forem
determinadas pela Presidéncia e/ou superiores hierarquicos.

CARGO: Coordenador de Apoio e Manutengdo

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: coordenar a execugdo de atividades relacionadas aos servicos gerais da Camara Municipal;
fiscalizar o movimento de pessoas estranhas ao servico nas instalagdes e dependéncias da Camara Municipal;
coordenar, sob a orientacdo do Diretor Geral, a abertura da Camara Municipal em horarios predeterminados;
fiscalizar a correta aplicacdo das normas internas expedidas pela Mesa Diretora; coordenar programa anti
desperdicio de dgua e energia; articular-se com os outros setores visando aplicar alternativas que reduzam os
custos de manutengdo de limpeza; coordenar a afixagdo de avisos, ordens de servico e comunicados, dando
ciéncia a todos os setores interessados; executar outras atividades inerentes ao cargo e as que |he forem
determinadas pela Presidéncia e/ou superiores hierarquicos.

CARGO: Coordenador de Patrimonio e Almoxarifado

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: responsabilizar-se pela execucgdo das atividades de registro, tombamento e controle do uso dos
bens patrimoniais da Camara Municipal; orientar e acompanhar as atividades de classificagdo numeracao,
codificacdo e afixacdo de plaquetas identificadoras do material permanente; coordenar, anualmente, a
realizacdo do inventdrio dos bens patrimoniais; implementar programa de conservacdo e manutencdo
preventiva dos bens mdveis da Camara Municipal; observar as recomendag¢ées do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado da Bahia; manter organizado o almoxarifado, controlando a entrada e saida de
materiais; elaboragao das fichas de estoque, bem como os balancetes mensais do almoxarifado; manutengao
do programa de controle de estoque; executar outras atividades inerentes ao cargo e as que lhe forem
determinadas pela Presidéncia e/ou superiores hierarquicos.

CARGO: Coordenador de Transportes

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Organizar a escala de servico dos motoristas; implantar o sistema de controle de utilizacdo de
veiculos; fiscalizar a correta utilizagdo dos veiculos; fiscalizar a ficha de acompanhamento didrio dos veiculos;
controlar o vencimento de IPVA, seguro e licenciamento dos veiculos da Camara Municipal, bem como as
multas respectivas, se for o caso; fiscalizar os resultados dos exames periddicos dos motoristas; coordenar o
controle de manutengdo dos veiculos; promover reuniGes periddicas para informagdes sobre atualizagdo das
normas de transito; executar outras atividades inerentes ao cargo e as que lhe forem determinadas pela
Presidéncia e/ou superiores hierarquicos.
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CARGO: Gerente de Recursos Humanos

CARGA HORARIA: 40 H (Quarenta horas)

REQUISITO: Superior Completo

ATRIBUICOES: Aplicar e fazer aplicar a legislagdo aos servidores publicos, prestando esclarecimentos quando
solicitado; gerenciar os atos de nomeacgdo e exonera¢do dos servidores da Camara Municipal; lavrar atos
correlatos relativos a vida funcional dos servidores da Camara Municipal; gerenciar as atividades relacionadas
a identificagdo e a matricula dos servidores do érgao legislativo; preparar e controlar a escala de férias dos
servidores; gerenciar as atividades relativas ao aprimoramento dos servidores da Camara Municipal, através
de programas de capacitagao, viabilizando treinamentos nas reparti¢gdes da Camara Municipal ou em cursos
fora dela; proceder todos os assentamentos dos servidores municipais do drgdo legislativo; gerenciar a
realizacdo de processos administrativos; supervisionar a Folha Mensal de Pagamento dos vereadores e demais
servidores da Camara Municipal; elaborar a Declaragdo do Imposto de Renda Retido na Fonte - DIRF,
informagGes a Previdéncia Social - GFIP, disponibilizar os comprovantes de rendimentos dos vereadores e
servidores, elaborar a Relagdo Anual das Informagdes Sociais - RAIS e encaminhar as informagdes necessarias
ao Instituto de Previdéncia de Feira de Santana - IPFS e ao Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS;
manter atualizada as fichas funcionais dos vereadores e servidores da Camara Municipal, e; observar as
recomendag¢des do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia; executar outras atividades
inerentes ao cargo e as que lhes forem determinadas pela Presidéncia e ou superiores hierarquicos.

CARGO: Coordenador de Setor Pessoal

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Superior

ATRIBUICOES: Efetivar as nomeacdes e exoneracdes, alteracdes de cargos, quinquénio, férias, férias prémio,
bem como a aposentadoria do servidor. O Departamento mantém um arquivo com as informag&es funcionais
de ex-servidores, sendo responsdvel ainda pela emissdo de certiddes ou declaragdes para fins de
comprovagao junto ao INSS; Efetuar o cdlculo mensal da folha de pagamento de toda a Casa: Vereadores,
Corpo Legislativo e Corpo Administrativo, langando todos os proventos, bem como os descontos relativos aos
convénios que a Camara oferece COMO: Plano Saude, Vale Transporte, Cartdes, Empréstimos Consignados
Bancarios, controlando ainda as inclusGes e exclusdes de servidores junto aos respectivos convénios; Repassar
mensalmente os encargos sociais (Patronais) do INSS, IPFS, IRRF e todas as obrigacOes legais a serem
recolhidas para as devidas reparticdes Federais; Efetuar a recarga mensal dos cartdes alimentagao dentro do
prazo correto; Controlar diariamente a carga horaria e frequéncia dos servidores, através de ponto eletrénico
e/ou folha de ponto e/ou superiores hierarquicos.

CARGO: Gerente Financeiro

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Bacharel em Economia ou Ciéncias Contdbeis

ATRIBUICOES: Coordenagdo das atividades relativas a Contabilidade e Tesouraria da CAmara; supervisdo das
atividades relativas ao controle de Pessoal, Bens Patrimoniais e Almoxarifado; requisitar e controlar o
recebimento dos recursos financeiros colocado a disposicdo da Camara, bem como controlar as aplicagGes
financeiras; elaborar anualmente o Orcamento da Camara Municipal; controlar a execugdo orcamentaria da
Camara Municipal; acompanhar o desenvolvimento do Orgamento do Municipio; auxiliar na elaboracgdo da
Redagdo Final da Proposta Orgamentaria; autorizar, juntamente com o Gerente Administrativo, as compras de
bens e servicos em geral; assinar, juntamente com o Presidente e o Contador, os balancetes, balangos e
outros documentos contdbeis; fiscalizar a correta execucdo dos pagamentos aos fornecedores, observando os
devidos vencimentos; despachar, com o Presidente, toda a documentagdo da Assisténcia Contabil/Financeira
e de Pessoal; atender as exigéncias legais emanadas do Tribunal de Contas dos Municipios; observar as
recomendacdes do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia; executar atividades correlatas que
Ihe forem determinadas pela Presidéncia e ou superiores hierarquicos.

CARGO: Coordenador de Compras e Licitagdo

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Superior

ATRIBUICOES: realizar as compras e contratacdes para todos os érgdos e unidades da Camara de Vereadores,
de acordo com o planejamento feito pela Administragdo; considerando o disposto na legislacdo federal,
estadual e municipal sobre LicitacGes e Contratos; organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores,
materiais e servigos; elaborar editais de licitagdes para aquisicdo de materiais, contratacdo de servicos e
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obras; enviar as minutas de editais e contratos administrativos para andlise e parecer da Procuradoria Geral;
encaminhar a autoridade competente, para assinatura, os editais de licitagdes e providenciar a sua publicagdo;
realizar os procedimentos de contratagdo apds a homologacdo das licitagGes; informar o Almoxarifado da
compra direta de produtos, bem como participar do recebimento do(s) material(ais); orientar a Comissdo
Permanente de Licitagdes acerca dos processos em julgamento, quando necessario, zelando para que estes
sejam devidamente autuados, tendo numeradas todas as pdginas que o integram; orientar os Pregoeiros e
acerca dos processos licitatéorios em julgamento, quando necessario; coordenar, orientar e controlar as
atividades referentes a aquisicdio de materiais permanente e de consumo, bem como a contratagdo de
servigos; realizar a devida reserva orgamentdria junto a Geréncia Financeira para todas as compras e
contratacGes da Camara de Vereadores; comunicar ao Gerente Administrativo a inidoneidade dos
fornecedores ou licitantes cujo procedimento justifique esta medida; determinar a modalidade de licitagao,
considerando o montante previsto da compra; decidir, sob orientagdo juridica, pela dispensa ou
inexigibilidade de licitagdo, quando for o caso; estabelecer critérios que devam orientar as decisGes quanto as
compras e contratagdes; solicitar pareceres juridicos, quando necessario; solicitar parecer técnico nos
processos de aquisicdo de materiais, equipamentos e servigos especializados, quando necessario; observar as
recomendag¢des do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia; executar outras atividades
inerentes ao cargo e as que lhe forem determinadas pela Presidéncia e ou superiores hierarquicos.

CARGO: Coordenador de Contas e Contratos

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Superior

ATRIBUICOES: Analisar, supervisionar, monitorar e avaliar o desenvolvimento dos contratos firmados entre a
Camara Municipal e seus fornecedores; acompanhar a execugdo, controlar a numeragdo e o vencimento dos
contratos, providenciando as devidas assinaturas e comunicando o Presidente sobre o seu término; adotar as
providéncias necessarias para a publicagdo dos contratos, na conformidade da legislagdo vigente; receber as
notas fiscais ou faturas e providenciar a sua liquidagdo, apds a conferéncia a aceite do Almoxarifado;
estabelecer sistema adequado para o monitoramento dos contratos; interagir com a equipe responsavel pela
elaboragdo dos contratos para que estes contenham os elementos requeridos pelo sistema de gerenciamento
de contratos; propor ao Diretor Geral, quando for o caso, a tomada de medidas reguladoras em caso de
descumprimento do contrato pelos fornecedores, inclusive a aplicagdo de penalidades legalmente previstas;
elaborar relatérios sobre a execugdo dos contratos; organizar e manter atualizado arquivo dos contratos
firmados pela Camara Municipal; propor instrumentos para facilitar o gerenciamento dos contratos,
implementando-os em conjunto com as demais Coordenagdes; controlar o vencimento de todas as contas de
servicos da Camara Municipal e encaminhar a Tesouraria para o devido pagamento; observar as
recomendag¢des do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia; executar outras atividades
inerentes ao cargo e as que lhe forem determinadas pela Presidéncia e ou superiores hierarquicos.

CARGO: Tesoureiro

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Superior

ATRIBUICOES: promover o recebimento das importancias devidas a CaAmara Municipal; efetuar o pagamento
das despesas, de acordo com as disponibilidades financeiras; promover a guarda e conservagao dos valores da
Camara Municipal; requisitar e controlar a utilizacdo dos taldes de cheques; incumbir-se dos contatos com
estabelecimentos bancarios, em assuntos de sua competéncia; determinar a preparagdo dos cheques para os
pagamentos autorizados; promover a publicacdo, diariamente, do movimento de caixa do dia anterior;
promover o registro dos titulos e valores sob sua guarda e providenciar depdsitos nos estabelecimentos de
crédito; providenciar o recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias dos servidores da Camara Municipal;
providenciar o recolhimento do imposto de renda, incidente na fonte, sobre os rendimentos pagos a qualquer
titulo aos Vereadores, aos servidores da Camara Municipal e a terceiros; elaborar, conjuntamente com o
Controle Interno e Geréncia Financeira, programas para processamento dos pagamentos; observar as
recomendag¢des do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia; executar outras atividades
inerentes ao cargo e as que lhe forem determinadas pela Presidéncia e ou superiores hierarquicos.

CARGO: Gerente de Contabilidade

CARGA HORARIA: 40 horas (Quarenta horas)

REQUISITOS: Superior completo com Bacharelado em Ciéncias Contabeis e Registro no Conselho Regional de
Contabilidade

ATRIBUICOES: Planejar, organizar e supervisionar as atividades relativas & contabilidade da Camara, visando
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assegurar que todos os relatdrios e registros sejam feitos de acordo com os principios e normas contabeis e
legislacdo pertinente, dentro dos prazos e das normas e procedimentos estabelecidos; acompanhar o controle
dos bens patrimoniais e de consumo da Camara Municipal; gerenciar o atendimento as exigéncias legais
emanadas do Tribunal de Contas dos Municipios; observar as recomendac¢des do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado da Bahia; gerenciar a elaboragdo do Orgamento Anual da Camara Municipal; monitorar
a execugdo orgamentaria da Camara Municipal; acompanhar o desenvolvimento do Orgamento do Municipio;
auxiliar na elaboragdo da Redagdo Final da Proposta Orgamentaria; assinar, juntamente com o Presidente e o
Contador, os balancetes, balangos e outros documentos contabeis; despachar, com o Presidente, toda a
documentagdo Contabil; executar atividades correlatas que lhe forem determinadas pela Presidéncia e ou
superiores hierarquicos.

CARGO: Liquidante

CARGA HORARIA: 40 horas

REQUISITOS: Nivel Superior

ATRIBUICOES: Anuir a documentacdo referente a aquisicio de produtos e servigos; analisar a fidedignidade
dos documentos; avaliar a incidéncia e retengdao de imposto nas operagdes; assegurar que os procedimentos
de liquidagdo de empenho atendam as normas legais; efetuar os lancamentos no sistema contabil,
observando as retengdes e consignages quando pertinentes; incumbir-se de contato com os fornecedores,
entidades publicas e privadas em assuntos inerentes a liquidacdo de empenho e exigir toda documentacdo
necessaria; executar outras atividades inerentes ao cargo que lhe forem determinadas pela Presidéncia e ou
superiores hierarquicos.

CARGO: Analista de Orgamento e Contabilidade

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Superior

ATRIBUICOES: coordenar, implementar, implantar e controlar procedimentos nas areas de orgamento e
contabilidade; preparar e encaminhar, na época prépria, para fins orgamentarios, a proposta parcial de
despesas da Camara de Municipal para o exercicio seguinte; fazer registrar, sintética e analiticamente, em
todas as suas fases, as operagbes da Camara Municipal resultantes e independentes da execugdo
orcamentaria; organizar, mensalmente, o balancete financeiro; preparar, na época propria, o balanco geral da
Camara de Municipal, com os respectivos quadros demonstrativos; assinar os balangos, balancetes e outros
documentos de apuragao contdbil-financeira e orgamentdria; providenciar o empenho prévio das despesas da
Camara de Municipal; fornecer elementos, quando solicitado, para a abertura de créditos adicionais;
promover o exame e conferéncia dos processos de pagamento, tomando as providéncias cabiveis se
verificadas irregularidades; preparar e encaminhar, na época prdpria, os balancetes mensais, financeiro e
orcamentario, para fins de consolidagdo das contas publicas municipais; manter o controle dos depdsitos e
retiradas bancdrias; promover o registro contabil dos bens patrimoniais da Camara Municipal; observar as
recomendag¢des do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia; executar outras atividades
inerentes ao cargo e as que lhe forem determinadas pela Presidéncia e ou superiores hierarquicos.

CARGO: Gerente Legislativo

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Bacharelado em Direito

ATRIBUICOES: Gerenciar tecnicamente as atividades de apoio legislativo; promover o apoio as atividades do
plenario; responsabilizar-se pelo gerenciamento dos servigos de som e grava¢do das reunides da Camara de
Vereadores, das audiéncias publicas e similares, providenciando sua transcricdo quando necessario, em
articulagcdo com os setores correspondentes; fazer registrar e arquivar as gravacées originais das reunides e
fornecer cépias mediante solicitacdo por escrito, em articulagdo com os setores correspondentes; assessorar
as comissOes técnicas, especiais e permanentes, no que concerne a formalizagdo de demandas,
requerimentos, proposi¢cées e encaminhamentos; acompanhar o tramite legislativo dos projetos de leis,
proposicdes e demandas inerentes aos trabalhos das comissOGes parlamentares; efetuar o controle e
acompanhamento de determinagdes legislativas das sessOes; elaborar mapa de dados estatisticos dos
Vereadores; participar das SessOes Legislativas; executar outras atividades inerentes ao cargo, executar outras
atividades correlatas que Ihe forem determinadas pela Presidéncia.
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CARGO: Coordenador de Arquivo e Biblioteca

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Coordenar os servicos de Arquivo e Biblioteca da Camara Municipal; disponibilizar a consulta de
qualquer documento do Arquivo da Camara Municipal; proceder a analise e organizagdo de toda a legislagcdo e
documentos relativos a todos os servigos da Camara Municipal; coordenar a digitacdo de toda a legislagao
municipal; selecionar, classificar, codificar e arquivar todos os documentos relativos aos setores da Camara
Municipal; atualizar e manter o sistema de registro de material bibliografico e de documentos mediante
procedimentos que facilitem o acesso a informagdes; manter arquivada toda a publicagdo oficial que lhe for
encaminhada; desenvolver, juntamente com a Geréncia Legislativa e demais Geréncias, uma gestdo
compartilhada de arquivos e documentagdo para preservacdao da memdria histérica da Camara da Camara
Municipal; executar outras atividades inerentes ao cargo e as que lhe forem determinadas pela Presidéncia.

CARGO: Coordenador de Expediente Legislativo

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Coordenar todas as atividades internas referentes aos processos legislativos da Camara
Municipal; promover o apoio ao funcionamento das SessGes plendrias; proceder o registro e
acompanhamento das matérias referentes a Geréncia Legislativa; elaborar a pauta das Sessdes; acompanhar o
andamento das matérias constantes da pauta; receber e dar encaminhamento a toda correspondéncia da
Geréncia Legislativa; pesquisar e fornecer informacGes necessarias aos trabalhos parlamentares e as
atividades legislativas; coordenar o encaminhamento de correspondéncia oriunda da decisdes Plenarias
(Indicagdes, Mocgbes, etc.); coordenar a catalogagdo, arquivamento, digitalizacdo e publicacdo dos
documentos e proposi¢des legislativas; proceder a conferéncia das publicagdes de leis e atos normativos do
Poder Legislativo; executar outras atividades inerentes ao cargo e as que lhe forem determinadas pela
Presidéncia e superior hierarquico.

CARGO: Coordenador de Redagdo e Atas

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Coordenar todas as atividades relativas & Redagdo de Atas da Camara Municipal; elaborar a
escala de trabalho dos Redatores; acompanhar e organizar as movimentag¢Ges ocorridas referentes aos
registros das SessOes e reuniées da Camara Municipal; supervisionar a gravagdo das SessOes realizadas na
Camara Municipal; manter arquivados, sob a sua responsabilidade, todos os documentos referentes a
registros de SessGes e reunides da Camara Municipal até o devido envio ao Arquivo; elaborar e propor
mecanismos de controle e supervisdo dos trabalhos de Redagdo; executar outras atividades inerentes ao
cargo e as que lhe forem determinadas pela Presidéncia.

CARGO: Gerente de Tecnologia da Informacdo

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Superior

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar, controlar, implementar e implantar todas as atividades relacionadas ao
processo de informatizacdo do Poder Legislativo; Gerenciar o uso adequado de ferramentas da tecnologia da
informacdo, dando o suporte operacional e técnico aos setores da Camara Municipal; Responsabilizar-se pela
selegdo e adequagdo de sistemas informatizados, acompanhando sua implantagdo; Identificar as necessidades
de treinamento do pessoal, em informatica; Estudar as normas internas e orientar todas as unidades da
Camara Municipal, no que diz respeito aos procedimentos de informdtica; Dirigir os servicos da rede de
computadores, providenciando e controlando o acesso por usudrios internos e externos; Definir e
implementar politica de seguranca de dados nos equipamentos da Camara Municipal; Coordenar a
manutencdo e atualizacdo dos programas internos promovendo o assessoramento aos membros da
administracdo da Camara na drea de tecnologia da informacdo; Identificar e acompanhar contratacGes a
serem efetuadas pela Camara Municipal, atinentes a area de tecnologia da informagdo; Executar as rotinas de
avaliagdo, de suporte e de entrega de servigcos de TI; Elaborar projetos relacionados ao gerenciamento de
servigos de TI; Elaborar planos de acompanhamento e controle da produgdo de servigos de Tl; Executar outras
atividades correlatas a Tecnologia da Informacgao, a critério da Presidéncia.
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CARGO: Analista de Tecnologia da Informacdo

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Superior

ATRIBUICOES: Acompanhar e supervisionar s execucio de servicos de Tl e a alocagdo de rotinas pré definidas
pela Geréncia da TI; Efetuar a implantagdo dos servicos de Tl no ambiente produtivo, de acordo com os
procedimentos e padrdes definidos pela Geréncia da Tl; Acompanhar e controlar o cumprimento de prazos, o
atendimento de niveis de servigo e dimensionamento de recursos, de acordo com padrdes definidos; Executar
as rotinas de avaliagdo, de suporte e de entrega de servicos de Tl documentando ao superior imediato;
Identificar incidentes e problemas relacionados a utilizagdo dos servigos prestados e adotar corretivas,
conforme procedimentos e padrdes definidos; Identificar e registrar necessidades de melhorias nos servigos
de Tl e na sua execugdo; Executar as rotinas de monitoramento do ambiente operacional, identificar e
registrar desvios e adotar procedimentos de corregdo; Executar simulagbes de rotinas operacionais de
servigos; Operar, operacionalizar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelo painel eletronico; Executar
outras atividades correlatas 4@ Tl, a critério do superior imediato; Executar outras atividades correlatas, a
critério da Presidéncia da Camara Municipal.

CARGO: Gerente de Comunicagdo

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Bacharel em Comunicagdo Social ou Radialista possuidor de Registro no MT — NiVEL SUPERIOR

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar, orientar, controlar e executar as atividades relacionadas com a
comunicagdo, veiculacdo em midias e servicos de editoracdo e producdo grafica; Formular a politica de
comunicacdo a Camara Municipal, em consonancia com as diretrizes da Mesa Diretora garantindo a
uniformidade na divulgac¢do de informacGes; Propiciar canal de comunicagdo entre entidades representativas
da sociedade e a Camara Municipal; Elaborar formas de fortalecimento da imagem institucional da Camara
Municipal junto as midias eletronicas disponiveis; Desenvolver formas de acompanhamento pela comunidade
local, via midias eletrénicas, das discussdes, votagdes e demais trabalhos parlamentares realizados na Camara
Municipal; Prestar assisténcia a Camara Municipal quanto ao seu relacionamento com a imprensa escrita,
falada e televisionada; Assistir o Presidente da Camara e os vereadores quanto as atividades jornalisticas e no
seu relacionamento com a imprensa em geral, elaborando boletins e informacdes para fins de divulgacdo das
atividades da Camara Municipal; Supervisionar, fiscalizar e controlar os servigos fotograficos, gravacao,
sonorizagdo e transmissdo das sessOes legislativas; Atualizar diariamente a pdagina da internet da Camara
Municipal; Tragar diretrizes juntamente com o Gabinete da Presidéncia, a respeito do cerimonial das sessdes,
recepgOes e festividades programadas pela Camara, para fins de gravagao e transmissdo; Viabiliza o acesso da
imprensa nos atos e solenidades da Camara, conforme estabelece a legislagdo em vigor; Executar outras
atividades correlatas, a critério da Presidéncia da Camara Municipal.

CARGO: Coordenador de Redagao

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Superior em comunicagdo e areas correlatas

ATRIBUICOES: Redigir noticias e elaborar reportagens de interesse da CaAmara Municipal, para publicacdo na
pagina da Internet e distribuicdo nos veiculos de comunicacdo; Fazer cobertura jornalistica das sessGes da
Camara Municipal; Fazer redagdo, condensacgao, titulagdo e correcao de matérias jornalisticas, destinadas a
divulgacdo; Coletar noticias ou informagdes juntas aos diversos setores da Camara para elaboragdo de
reportagens; Revisar originais de matéria jornalistica, com vista a corregdo redacional, ortografica e a
adequacgdo da linguagem; Gravar entrevistas com pessoas da comunidade, Vereadores e autoridades para
divulgacdo em boletins radiofénicos ou televisivos produzidos pela Assessoria de Comunicagdo da Camara;
Executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério do Presidente da Camara Municipal ou do
Chefe da ASCOM

CARGO: Chefe do Cerimonial

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Assessorar a Presidéncia, membros da Mesa Diretiva e Vereadores, em assuntos relacionados
com as relagdes publicas e sociais e de cerimonial; Coordenar as atividades relativas a eventos e reunides
especiais e ou solenidades programadas pela Camara Municipal; Registrar a presenca de autoridades
Municipais, Estaduais e Federais nas Sessdes Solenes e Especiais do Legislativo; Organizar as recepgoes e
festividades programadas pela Camara Municipal; Recepcionar, juntamente com o Gabinete da Presidéncia e
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a equipe, do cerimonial, as autoridades e convidados de acordo com as normas protocolares; Redigir e digitar
correspondéncias, convites, cartoes e outros documentos referentes ao Cerimonial; Elaborar os roteiros das
sessGes solenes e especiais e das audiéncias publicas; Assistir os Vereadores e o Presidente da Camara
Municipal quanto as atividades de cerimonial; Assessorar a Presidéncia, membros da Mesa Diretiva e
Vereadores em assuntos relacionados com as relagdes-publicas, sociais e de cerimonial; Executar outras
atividades correlatas as acima descritas, a critério do Presidente da Camara Municipal ou da Geréncia da
Ascom.

CARGO: Ouvidor

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITO: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Exercer suas funcdes com independéncia e autonomia, visando garantir o direito de
manifestacdo dos cidaddos; Recomendar a corre¢do de procedimentos administrativos; Sugerir, quando
cabivel, a adog¢do de providéncias ou apuracdo de atos considerados irregulares ou ilegais; Determinar, de
forma fundamentada, o encerramento de manifestagdes; Manter sigilo, quando solicitado, sobre os dados dos
usuarios dos servigos da Ouvidoria; Promover estudos e pesquisas objetivando o aprimoramento da prestagao
de servicos a Ouvidoria; Solicitar a Presidéncia da Camara o encaminhamento de procedimentos as
autoridades competentes; Solicitar informagGes quanto ao andamento de procedimentos iniciados por agdo
da Ouvidoria; Elaborar relatério mensal e anual das atividades da Ouvidoria para encaminhamento a Mesa,
disponibilizando-os para conhecimento dos cidaddos; Incentivar e propiciar aos servidores da Ouvidoria
oportunidades de capacitacdo e aperfeicoamento de suas atividades; Propor ao Presidente da Camara
Municipal a celebragdo de convénios ou parcerias com entidades afins e de interesse da Ouvidoria; Propor ao
Presidente da Camara Municipal a elaboragdo de palestras, semindrios e eventos técnicos com temas
relacionados as atividades da Ouvidoria.

CARGO: Coordenador da Ouvidoria

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Auxiliar ao Ouvidor no exercicio de suas fungdes e, em especial, no atendimento ao cidad3o e
na tramitacdo das reclamag¢des dos mesmos.

CARGO: Assistente da Administragdo da Presidéncia

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Cargo subordinado diretamente ao Presidente da CAmara, cuja a finalidade é ser a ponte entre
a presidéncia e o corpo administrativo do Legislativo; prestar assisténcia e assessoria ao Presidente da Camara
Municipal em temas relacionados a Administracdo do Poder Legislativo; promover por meios para o bom
andamento das relagdes entre a Presidéncia, Diretoria, divisdes, setores em consonancia com o Diretor Geral;
auxiliar juntamente com o Diretor Geral a organizacdio de toda a Administracio de forma a buscar
oportunidade e a interagdo com a comunidade; colaborar nos trabalhos administrativos do Gabinete da
Presidéncia; redigir as correspondéncias internas do Gabinete da Presidéncia; colaborar nos procedimentos
administrativos com o Diretor Geral da Casa da Cidadania; executar outras atividades correlatas as acima
descritas, a critério do Presidente da Camara Municipal.

CARGO: Auxiliar de Gabinete da Presidéncia

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: - Prestar assisténcia e assessoria a Presidéncia da Camara Municipal, no que se refere as
atividades internas; Colaborar nos trabalhos do Gabinete da Presidéncia; Redigir as correspondéncias do
Gabinete e da Presidéncia; Recepcionar as autoridades visitantes; Colaborar na execug¢do da agenda diaria da
presidéncia em consondncia com o Oficial de Gabinete; Executar outras atividades correlatas as acima
descritas, a critério do Presidente da Camara Municipal.

CARGO: Chefe de Gabinete da Presidéncia

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Assistir ao Presidente na organizac3o e no funcionamento do Gabinete da Presidéncia; auxiliar
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o Presidente em suas relagGes politico-administrativas com a populagdo, érgdo e entidades publicas e
privadas; assessorar na elaboracdo da pauta de assuntos a serem discutidos e deliberados nas reunides em
que participe o Presidente; assessorar o preparo e recebimento de correspondéncias do Presidente e do seu
Gabinete; auxiliar o preparo dos expedientes a serem despachados ou assinados pelo Presidente; auxiliar o
Presidente na execugdo de contatos com orgdo, entidades e autoridades, mantendo atualizada a agenda
didria; assessorar na manutengdo e organizagao de arquivos de documentos, papéis e demais materiais de
interesse da Presidéncia da Camara; assistir ao Presidente em viagens e visitas, promovendo as medidas
necessarias para a sua realizagdo; controlar a tramitagdo de documentos, projetos, processos e demandas de
interesse do Presidente, bem como transmitir aos diretores e servidores da Camara Municipal as ordens e
comunicados do Presidente; exercer outras atividades correlatas que |he forem determinadas pela
Presidéncia.

CARGO: Motorista da Presidéncia

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Fundamental e habilitagdo junto ao DENATRAN (Departamento Nacional de Transito) para
condugdo de veiculos no minimo Categoria "B"

ATRIBUICOES: Dirigir veiculo oficial da CAmara Municipal, obedecendo as normas estabelecidas pelo Cédigo
de Transito Brasileiro; transportar o Presidente da Camara Municipal, o respectivo substituto legal, ou quem
estes indicar, inclusive nos feriados e fora do horario de expediente, aos compromissos institucionais e
oficiais, devendo permanecer no local; vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, agua e dleo do carter, e testando freios e parte elétrica, certificando-se de suas condi¢Ges de
funcionamento; informar defeitos do veiculo ao Coordenador de Transportes; portar os documentos do
veiculo e zelar pela sua conservagao; exercer outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas pela
Presidéncia.

CARGO: Oficial de Gabinete da Presidéncia

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia e assessoria a Presidéncia da Cimara, no que se refere as atividades
internas; Colaborar nos trabalhos do Gabinete da Presidéncia; Redigir as correspondéncias do Gabinete e da
Presidéncia; Recepcionar autoridades e visitantes; Colaborar na elaboracdo da agenda diaria da Presidéncia
em consonancia com o Chefe de Gabinete; Executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério
do Presidente da Camara Municipal.

CARGO: Assessor Parlamentar

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 H (quarenta horas)

REQUISITOS:

ATRIBUICOES: Presta assessoria direta ao Vereador, oferecendo todo o suporte necessario em eventos
internos e externos, acompanhando e orientando em suas a¢ées, e o representando, sempre que designado.
Realiza atividades administrativas, como controle de documentagdo, agenda e atendimento ao publico,
fazendo a triagem das demandas, visando facilitar o cumprimento de suas competéncias e atribuicdes
institucionais, legais e regimentais. Pode chefiar o gabinete, dar assisténcia a comissGes e gabinetes, atuar na
recepgao do gabinete, executar outras atividades correlatas ds acima descritas, a critério do vereador titular
do gabinete, Dirigir veiculo oficial da Camara Municipal, obedecendo as normas estabelecidas pelo Cédigo de
Transito Brasileiro; transportar o Presidente da Camara Municipal, o respectivo substituto legal, ou quem
estes indicar, inclusive nos feriados e fora do horario de expediente, aos compromissos institucionais e
oficiais, devendo permanecer no local; vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, dgua e dleo do carter, e testando freios e parte elétrica, certificando-se de suas condicGes de
funcionamento, Assistir ao Edil na organizacdo e no funcionamento do Gabinete; auxiliar o Edil em suas
relagbes politico-administrativas com a populagdo, 6rgdo e entidades publicas e privadas; assessorar na
elaboracgdo da pauta de assuntos a serem discutidos e deliberados nas reuniGes em que participe o Vereador;
assessorar o preparo e recebimento de correspondéncias do Vereador e do seu Gabinete; auxiliar o preparo
dos expedientes a serem despachados ou assinados pelo Edil; auxiliar o Edil na execugdo de contatos com
orgdo, entidades e autoridades, mantendo atualizada a agenda didria; assessorar na manutencdo e
organizacdo de arquivos de documentos, papéis e demais materiais de interesse da Camara; assistir ao
vereador em viagens e visitas, promovendo as medidas necessarias para a sua realizacdo; controlar a
tramitagdo de documentos, projetos, processos e demandas de interesse do vereador; exercer outras
atividades correlatas que Ihe forem determinadas
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LICITACOES

ERRATA — EXTRATO DO CONTRATO - ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N2 015-2024 — CONTRATO N° 858-
2024-1224C

Avisamos que na publicagdo do dia 21/12/2024, onde se lé: Assinatura do Contrato: 17/12/2024, Feira de Santana,
17/12/2024. Leia-se: Assinatura do Contrato: 23/12/2024, Feira de Santana, 23/12/2024. As demais informacdes
permanecem inalteradas. Feira de Santana, 23/12/2024. Denilton Pereira Brito - Gestor do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

ERRATA - LICITAGAO N2 44-2024-10L — PREGAO ELETRONICO N2 44-2024-PE

Avisamos que na publica¢do do dia 25/0122024, onde se 1&: EXTRATO DO CONTRATO LICITACAO N2 43-2024-10L —
PREGAO ELETRONICO N2 42-2024-PE. Leia-se: EXTRATO DO CONTRATO LICITA(;AO N2 44-2024-10L — PREGAO
ELETRONICO N2 44-2024-PE. As demais informaces permanecem inalteradas. Feira de Santana, 25/12/2024.
Colbert Martins da Silva Filho - Prefeito.

HOMOLOGAGAO LICITAGAO N¢ 73-2024-05L — PREGAO ELETRONICO N2 74-2024-PE

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE E POLIMENTO PARA O
ALMOXARIFADO CENTRAL DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO ATENDER A DEMANDA DAS DIVERSAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS. HOMOLOGAGAO: 18/11/2024. VENCEDORES: FLASH LIMP DISTRIBUIDORA LTDA, com o valor de RS
253.100,00 e LIMP-AKY DISTRIBUIDORA LTDA, com o valor de RS 465.404,00. Feira de Santana, 24/12/2024 —
Colbert Martins da Silva Filho - Prefeito.

EXTRATO DO CONTRATO LICITACAO N2 73-2024-05L — PREGAO ELETRONICO N2 74-2024-PE CONTRATO N2: 833-
2024-05C. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FEIRA DE SANTANA. CONTRATADO: FLASH LIMP DISTRIBUIDORA LTDA.
OBIJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE E POLIMENTO PARA O
ALMOXARIFADO CENTRAL DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO ATENDER A DEMANDA DAS DIVERSAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS. ASSINATURA DO CONTRATO: 22/11/2024. VALOR: RS 253.100,00. Feira de Santana, 26/12/2024 —
Colbert Martins da Silva Filho - Prefeito.

EXTRATO DO CONTRATO LICITACAO N2 73-2024-05L — PREGAO ELETRONICO N2 74-2024-PE CONTRATO N2: 832-
2024-05C. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FEIRA DE SANTANA. CONTRATADO: LIMP-AKY DISTRIBUIDORA LTDA.
OBIJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA, HIGIENE E POLIMENTO PARA O
ALMOXARIFADO CENTRAL DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO ATENDER A DEMANDA DAS DIVERSAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS. ASSINATURA DO CONTRATO: 22/11/2024. VALOR: RS 465.404,00. Feira de Santana, 26/12/2024 —
Colbert Martins da Silva Filho - Prefeito.
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PORTARIAS

PORTARIA N2 320/2013
Reeditada por Incorregdo

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
o que consta do Processo de n? 30.2717/2012, e no Parecer da Procuradoria Geral do Municipio n2 383/2013, com
fundamento no art. 6°, incisos I, Il, Il e IV da EC n° 41/2003, c.c. o § 52 do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, e
no art. 32, § 12, da Lei Complementar n° 028/2006, RESOLVE: | — conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuicao com proventos integrais, a servidora EDELZUITA RIBEIRO DORIA, matricula n2 01005793-4, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Professora, classe |, referéncia B, nivel 6, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo. Il — Fixar a renda mensal na inatividade no valor de RS 2.734,00 (dois mil, setecentos e trinta e quatro
reais) equivalente a 100% do saldrio de contribuicdo verificado no més de abril/2013, constituido das seguintes
parcelas: vencimento — RS 2.119,38; adicional por tempo de servico — (29%) RS 614,62. lll — As melhorias posteriores
a data da inativacdo deverdo ser incorporadas aos proventos independentemente da expedi¢do do novo ato. IV -
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 26 de julho de 2013, data da
publica¢do do ato de aposentadoria.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

MIDIA LEITE DOS SANTOS
DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE FEIRA DE SANTANA

PORTARIA N¢ 1.754/2018
Reeditada por Incorregdo

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢cdes, tendo em vista
o que consta do Processo de n2 30.5971/2018, e no Parecer da Procuradoria Geral do Municipio n? 1.554/2018, com
fundamento no art. 6°, incisos I, Il, Il e IV da EC n° 41/2003, c.c. o art. 32, da Lei Complementar n? 011/2002 e
alteragbes contidas na Lei Complementar n° 028/2006, RESOLVE: | — Conceder Aposentadoria Voluntaria por
Tempo de Contribuicdo com proventos integrais, ao segurado FRANCISCO FERREIRA MACHADO, matricula n®
01030362-0, ocupante do cargo de provimento efetivo de Médico Veterinario, classe 1V, referéncia A, nivel 7, lotado
na Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Desenvolvimento Rural. Il — Fixar a renda mensal na
inatividade no valor de RS 5.900,76 (cinco mil, novecentos reais e setenta e seis centavos) equivalente a 100% do
saldrio de contribuicdo verificado no més de outubro/2018, constituido das seguintes parcelas: vencimento — RS
3.806,94; adicional por tempo de servico — (35%) RS 1.332.43; insalubridade (20%) RS 761,39. lll — As melhorias
posteriores a data da inativagdo deverdo ser incorporadas aos proventos independentemente da expedigdo do novo
ato. IV. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 28 de dezembro de
2018, data da publicagdo do ato de aposentadoria.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

MIDIA LEITE DOS SANTOS
DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE FEIRA DE SANTANA
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PORTARIA N2 751/2023
Reeditada por Incorregdo

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
0 que consta do Processo de n2 30.6809/2022, Protocolo n? 48982/2022 e no Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio n2 292/2023, com fundamento no art. 6°, incisos |, Il, lll e IV da EC n° 41/2003, c.c. o art. 32, da Lei
Complementar n° 028/2006, RESOLVE: | — Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo com
proventos integrais, ao servidor JORGE CEZAR DA PAIXAO MASCARENHAS, matricula n® 01070581-6, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Odontdélogo, classe I, referéncia A, nivel 7, lotado na Secretaria Municipal de Saude.
Il — Fixar a renda mensal na inatividade no valor de RS 4.279,17 (quatro mil, duzentos e setenta e nove reais e
dezessete centavos) equivalente a 100% do saldrio de contribui¢do verificado no més de agosto/2023, constituido
das seguintes parcelas: vencimento — RS 2.252,19; adicional por tempo de servico — (30%) RS 675,66; GEUS (40%) RS
900,88; insalubridade (20%) RS 450,44. Il — As melhorias posteriores a data da inativagdo deverdo ser incorporadas
aos proventos independentemente da expedi¢do do novo ato. |V - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 01 de setembro de 2023, data da publicacdo do ato de aposentadoria.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

MIDIA LEITE DOS SANTOS
DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE FEIRA DE SANTANA

PORTARIA N2 653/2024
Reeditada por Incorregao

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
0 que consta do Processo de n2 30.6997/2023, Protocolo n® 43632/2023 e no Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio n® 217/2024, com fundamento no art. 40, § 19, inciso lll, alinea “b” da Constituicdo Federal de 1988, com
redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 41/2003, em harmonia com o art. 33, incisos |, Il e Ill da Lei
Complementar n2 011/2002, que n3o foi alterada pela Lei Complementar n® 028/2006, RESOLVE: | — Conceder
Aposentadoria Voluntaria por Idade com Proventos Proporcionais, ao servidor PAULO ANTONIO RIBEIRO DE
ANDRADE, matricula n? 01072535-9, ocupante do cargo de provimento efetivo de Médico, classe |, referéncia A,
nivel 5, lotado na Secretaria Municipal de Saude. Il — Fixar a renda mensal na inatividade no valor de RS 2.492,94
(dois mil, quatrocentos e noventa e dois reais e noventa e quatro centavos) equivalente a proporcionalidade de
(62,34%) do provento integral da média da remuneragdo contributiva nas competéncias de outubro/2002 a
julho/2024. 11l - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢io, retroagindo seus efeitos a 06 de agosto
de 2024, data da publicagdao do ato de aposentadoria.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

MIDIA LEITE DOS SANTOS
DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE FEIRA DE SANTANA
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PORTARIA N2 1561/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
o que consta do Processo de n2 30.7157/2024, Protocolo n2 00032472/2024 e no Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio n® 514/2024, com fundamento no art. 6°, incisos |, I, Ill e IV da EC n° 41/2003, c.c. o art. 32, da Lei
Complementar n° 028/2006, RESOLVE: | — Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo com
proventos integrais, ao servidor EDIMARIO DE OLIVEIRA ARAUJO, matricula n2 08030778-7, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Agente de Combate as Endemias, classe |, referéncia A, nivel 5, lotado na Secretaria Municipal
de Saude. Il — Fixar a renda mensal na inatividade no valor de RS 5.903,28 (cinco mil, novecentos e trés reais e vinte
e oito centavos) equivalente a 100% do saldrio de contribuigdo verificado no més de dezembro/2024, constituido
das seguintes parcelas: vencimento — RS 2.936,96; adicional por tempo de servico — (21%) RS 616,76; GEUS (40%) RS
1.174,78; insalubridade (40%) RS 1.174,78. Ill — As melhorias posteriores a data da inativacdo deverdo ser
incorporadas aos proventos independentemente da expedi¢do do novo ato. IV. Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

MIDIA LEITE DOS SANTOS
DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE FEIRA DE SANTANA

PORTARIA N2 1562/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
0 que consta do Processo de n2 30.7103/2024, Protocolo n2 00024451/2024 e no Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio n2 513/2024, com fundamento no art. 6°, incisos |, Il, lll e IV da EC n° 41/2003, c.c. o art. 32, da Lei
Complementar n° 028/2006, RESOLVE: | — Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribui¢cdo com
proventos integrais, ao servidor LUIZ ANTONIO DE MELO, matricula n? 01008639-9, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Agente de Portaria, classe I, referéncia A, nivel 7, lotado na Secretaria Municipal de
Prevencdo a Violéncia. Il — Fixar a renda mensal na inatividade no valor de RS 2.676,34 (dois mil, seiscentos e setenta
e seis reais e trinta e quatro centavos) equivalente a 100% do saldrio de contribuigdo verificado no més de
dezembro/2024, constituido das seguintes parcelas: vencimento — R$ 1.967,90; adicional por tempo de servico —
(36%) RS 708,44. Ill — As melhorias posteriores a data da inativacdo deverdo ser incorporadas aos proventos
independentemente da expedi¢do do novo ato. IV. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

MIDIA LEITE DOS SANTOS
DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE FEIRA DE SANTANA
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PORTARIA N2 1563/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
0 que consta do Processo de n? 30.6819/2022, Protocolo n2 49728/2022 e no Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio n? 306/2023, com fundamento no art. 6°, incisos |, Il, Ill e IV da EC n° 41/2003, c.c. o art. 32, da Lei
Complementar n° 028/2006, RESOLVE: | — Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo com
proventos integrais, a servidora MARIA DAS DORES LIMA DA SILVA, matricula n2 01070385-6, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Agente de Servicos Gerais, classe |, referéncia A, nivel 7, lotada na Secretaria Municipal de
Saude. Il — Fixar a renda mensal na inatividade no valor de RS 3.758,69 (trés mil, setecentos e cinquenta e oito reais
e sessenta e nove centavos) equivalente a 100% do saldrio de contribuicdo verificado no més de dezembro/2024,
constituido das seguintes parcelas: vencimento — RS 1.967,90; adicional por tempo de servico — (31%) RS 610,05;
GEUS (40%) RS 787,16; insalubridade (20%) RS 393,58. Il — As melhorias posteriores a data da inativacdo deverdo
ser incorporadas aos proventos independentemente da expedi¢do do novo ato. IV. Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

MIDIA LEITE DOS SANTOS
DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE FEIRA DE SANTANA

PORTARIA N2 1564/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista
0 que consta do Processo de n? 30.6984/2023, Protocolo n2 42930/2023 e no Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio n? 516/2024, com fundamento no art. 6°, incisos |, Il, lll e IV da EC n° 41/2003, c.c. o art. 32, da Lei
Complementar n° 028/2006, RESOLVE: | — Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicdo com
proventos integrais, a servidora ZORAIDE OLIVEIRA DE CASTRO, matricula n2 05000298-1, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Agente de Servicos Hospitalares, classe |, referéncia A, nivel 6, lotada na Fundagdo Municipal
Hospitalar de Feira de Santana. Il — Fixar a renda mensal na inatividade no valor de R$ 3.917,06 (trés mil, novecentos
e dezessete reais e seis centavos) equivalente a 100% do saldrio de contribuicdo verificado no més de
dezembro/2024, constituido das seguintes parcelas : vencimento — RS 1.874,19; adicional por tempo de servico —
(29%) RS 543,52; insalubridade - (20%) RS 374,84; GEUS - (60%) RS 1.124,51. Il — As melhorias posteriores a data da
inativacdo deverdo ser incorporadas aos proventos independentemente da expedi¢cdo do novo ato. IV. Esta Portaria
entrara em vigor na data de sua publicacgdo.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO JOSE MARCONDES DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

MIDIA LEITE DOS SANTOS
DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE FEIRA DE SANTANA
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PORTARIA N2 1567/2024
O Prefeito Municipal de Feira de Santana, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE designar
NINA PAULA COSTA DE OLIVEIRA, Chefe de Fiscalizagdo, da Superintendéncia Municipal de Prote¢do e Defesa do
Consumidor — PROCON/FSA, para responder interina e cumulativamente pelo cargo de Controladora Geral do
Municipio de Feira de Santana, vinculado ao Gabinete do Prefeito, simbolo NE-1.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIAS, AUTARQUIAS, OUTROS

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DE ADITIVO DE OFICIO n2 123/2024/1224AS do ASSOCIACAO MOVIMENTO SORRISO DE INFANCIA
Objeto.: O presente termo tem por finalidade ADITAR a vigéncia da Parceria de Fomento de N2 82/2023/10224S
com o encerramento previsto para 30/12/2024, concedemos aditivo de “OFiCIO” prorrogando-o para 30/05/2025

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR- PROCON

PORTARIA PROCON N¢ 004, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024.

Disp6e sobre as diretrizes a serem adotadas pelos estabelecimentos de
ensino da rede privada do Municipio de Feira de Santana-Bahia quanto ao
processo de matricula e rematricula estudantil para o ano letivo de 2025.

A SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE PROTECZ\O E DEFESA DO CONSUMIDOR- PROCON/FSA, orgdo
vinculado ao Poder Publico Municipal, por meio de seu Superintendente, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei Municipal 3.170/2011, nos artigos 4° e artigo 55, § 19, da Lei Federal 8.078/90, e nos artigos 32 e
4° do Decreto 2.181/97.

CONSIDERANDO que a defesa do consumidor constitui direito fundamental ao cidaddo e principio basilar
da ordem econdémica, conforme preceituam o art. 5°, inciso XXXII, e art. 170, inciso V, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988 assegura que a educagdo é um direito social do
cidaddo brasileiro, além de um dever do Estado, consoante previsto, respectivamente, em seus arts. 62 e 205;

CONSIDERANDO que o art. 206, inciso VIl da Constituicdo Federal estipula que é principio do ensino
brasileiro a igualdade de condicGes para o acesso e permanéncia na escola;
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CONSIDERANDO que apesar de o ensino poder ser prestado por empresa privada, por se tratar de um
servico de natureza publica, este deve obedecer as condi¢des de sua prestabilidade, na forma imposta pelo Poder
Publico, regramento este disposto no art. 209 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Lei Federal 8.069/90, o Estatuto da Crianga e Adolescente - ECA, em seu art. 49,
prevé como dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do Poder Publico assegurar, com absoluta
prioridade, a efetivacao dos direitos referentes a vida, a saude, a alimentacgado, a cultura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria;

CONSIDERANDO que ¢é direito do consumidor a educac¢do e divulgagdo sobre o consumo adequado dos
produtos e servigcos, asseguradas a liberdade de escolha e a igualdade nas contratagdes, conforme o art. 62, 1l do
CDG;

CONSIDERANDO que o art. 6°, incisos IV e V, do Cédigo de Defesa do Consumidor, também estipula como
direitos basicos do consumidor a protegdo contra pratica de cldusulas abusivas ou impostas no fornecimento de
produtos e servigos, bem como modificagdo das clausulas contratuais que estabelecam prestagGes desproporcionais
ou sua revisdo em razdo de fatos supervenientes que as tornem excessivamente onerosas;

CONSIDERANDO que a Lei n° 9.870, de 23 de novembro de 1999, dispde sobreo valor total das anuidades
escolares e da outras providéncias;

CONSIDERANDO os paragrafos §3° e § 4°, artigo 1° da Lei n° 9.870/99 que aduzem sobre as condicbes de
em que o valor anual ou semestral podera ser acrescido mediante comprovacdo por meio de apresentacdo de
planilha de custo, mesmo quando esta variagdo resulte da introducdo de aprimoramentos no processo didatico-
pedagogico;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.274, de 6 de dezembro de 1999, que regulamenta o § 42 do art. 12 da Lei
no 9.870, de 23 de novembro de 1999, que dispde sobre o valor total das anuidades escolares.

CONSIDERANDO que o ndo atendimento as solicitacdes dos érgdos integrantes do Sistema Nacional de
Defesa do Consumidor (SNDC) enseja, na forma do §2° do art. 33 do Decreto n° 2.181, de 20 de margo de 1997,
imposicdo das penalidades administrativas e civis cabiveis, além de, em sendo o caso, responsabilizacdo penal do
infrator por crime de desobediéncia, na forma do artigo 330 do Cddigo Penal, Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de
dezembro de 1940;

CONSIDERANDO, ainda, o que dispde as seguintes normas legais: Decreto n? 22.626, de 07 de abril de
1933; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990; Lei n2 8.078, de
11 de setembro de 1990; Lei n2 8.907, de 06 de julho de 1994; Lei n2 9.870, de 23 de novembro de 1999; Lei n?
12.886, de 26 de novembro de 2013;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a melhor aplicabilidade das referidas normas e buscar o
equilibrio das relagdes de consumo que possuam como parte as instituicdes de ensino da rede privada do Municipio
de Feira de Santana- Bahia, especificamente quanto ao ano letivo de 2025;

RESOLVE:

Com o objetivo de garantir a melhor aplicabilidade das referidas normas e buscar o equilibrio das relagdes
de consumo que possuem como parte as Instituicdes de Ensino Particular do Municipio de Feira de Santana-Bahia:

Art. 12 S3o obrigagGes das instituicdes de ensino:
| — Elaborar as listas de materiais escolares em conformidade com as disposi¢Ges indicadas nesta Portaria;
Il — Elaborar plano de execugdo, com referéncia a cada unidade de aprendizagem do periodo letivo,

discriminando os quantitativos de cada item de material escolar, seguido da descri¢do da atividade didatica para o
qual se destina, com seus respectivos objetivos e metodologia empregada;
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Il - Divulgar a lista de material escolar, acompanhada do respectivo plano de execugdo, durante o periodo
de matricula;

IV — Divulgar, em local de facil acesso ao publico, o texto da proposta de contrato, o valor apurado na forma
do inciso Il e 0o nimero de vagas por sala-classe, no periodo minimo de 45 (quarenta e cinco) dias antes da data final
para matricula, conforme calendario e cronograma da instituicdo.

Art. 22 - As instituicBes de ensino devem facultar aos pais ou responsaveis pelo estudante/educando a
opcdo entre o fornecimento integral do material escolar no inicio do periodo letivo ou pela entrega parcelada, em
02 (duas) vezes, segundo os quantitativos de cada unidade de aprendizagem, sendo que, neste caso, far-se-a a
entrega da primeira parte com antecedéncia minima de 08 (oito) dias do inicio das atividades escolares da unidade e
da segunda até o ultimo dia de atividades do primeiro semestre.

Paragrafo unico - Excetuam-se do artigo anterior os materiais da educacdo infantil, tendo em vista que,
para esses casos, a entrega deverd ser integral, no inicio do ano, de forma a ndo prejudicar o planejamento
pedagdgico elaborado pelas institui¢cGes e evitar qualquer tipo de constrangimento aos estudantes/educandos.

Art. 32 - As instituicdes de ensino devem oferecer a op¢do de pagamento de taxa de material didatico,
como alternativa a aquisicdo direta do material, sendo, nesses casos, apresentado um demonstrativo detalhado de
despesas de aquisicao de materiais, em conformidade com a média de pregos praticados no mercado.

Paragrafo Unico - Cabe as instituicdes de ensino adotar as providéncias necessarias a fim de que todo
material n3o utilizado pelo estudante/educando no ano anterior seja devolvido aos pais ou responsaveis.

Art. 42 - E vedado as instituicGes de ensino:

| — Obrigar os pais de alunos e/ou seus representantes, bem como o estudante/educando, a efetuar a
compra de material escolar (livros didaticos, apostilas, sistemas de ensino etc.) exclusivamente no estabelecimento
de ensino ou com fornecedores contratados pelos estabelecimentos de ensino, salvo sob justificativa unicamente
pedagogica quando ndo houver disponivel em nenhum outro estabelecimento;

Il — Obrigar os pais de alunos e/ou seus representantes, bem como o estudante/educando, a adquirir
material de consumo ou de expediente, de uso genérico, abrangente ou coletivo:

a) Sobre materiais de consumo ou de expediente, serd permitido, porém em quantidades limitadas, os
seguintes objetos: material de higiene para uso pessoal, resma de papel (uma unidade), bem como aqueles que se
justifiqguem previamente por seu carater exclusivamente pedagdgico, comprovado mediante apresentac¢do do plano
de execugao mencionado no artigo 19, inciso I, desta Portaria.

Il = Indicar fornecedores ou marcas exclusivas para os itens que compdem a lista de seus materiais
escolares, exceto no que se refere aos livros e apostilas adotados, bem como a inclusdo de itens sem vinculo direto
com as atividades pedagdgicas desenvolvidas no processo de aprendizagem, devendo os pais/responsaveis
adquirirem produtos devidamente certificados pelos drgaos responsdveis, quando cabiveis, a exemplo do Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia — INMETRO.

IV — Obrigar os pais de alunos e/ou seus representantes, bem como o estudante/educando, a efetuar a
compra de uniformes escolares exclusivamente no estabelecimento de ensino ou com fornecedores contratados
pelos mesmos, excetuados os casos em que as escolas possuam uma marca devidamente registrada (nome e/ou
logotipo da escola), podendo, nesses casos, estabelecer que a compra do uniforme escolar seja feita no proprio
estabelecimento de ensino; ou em outros locais por ela definidos;

V- Alterar o modelo de uniforme antes de transcorridos 05 (cinco) anos de sua adogéo;

Art. 52 - As instituicGes de ensino devem justificar o reajuste de suas mensalidades escolares, por meio de
planilha de custos, apresentando, dentre outros itens, detalhamento com o aumento de despesas que a escola teve
com pessoal (aumento de saldrios, encargos sociais e outras despesas), despesas gerais (impostos e outros encargos)
e/ou investimentos e melhorias pedagdgicas realizadas.
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§ 12 - A planilha de custo a que se refere o caput do artigo 52, devera ser elaborada conforme modelo
definido pelo Decreto Federal n? 3.274, de 06 de dezembro de 1999, devendo estas serem amplamente divulgadas
para que os consumidores tenham pleno conhecimento dos novos valores praticados apds reajuste;

§ 22 - As despesas ou investimentos referentes a ampliagdo do niumero de vagas para novos alunos nao
justificam aumento de mensalidades;

§ 32 - As instituicOes de ensino poderdo cobrar taxas de reserva de vagas, desde que estas ndo ultrapassem
o montante de 50% (cinquenta por cento) do valor da parcela da anuidade vigente e que esse percentual seja
descontado da primeira mensalidade ou do valor da matricula do ano subsequente, de forma a ndo configurar a 132
(décima terceira) parcela;

a) Em relagdo as taxas de reserva de vagas, nos casos de ndo realizagdo da matricula, esta devera ser
devolvida integralmente, salvo quando constar em contrato a incidéncia de multa sobre cancelamento de taxa de
reserva, sendo que o percentual de retengdo ndo podera ultrapassar 10% (dez por cento) do valor pago, nos termos
do art. 92, do Decreto n? 22.626, de 07 de abril de 1933.

Art. 62 - As instituicGes de ensino devem conceder aos alunos ja matriculados, salvo quando inadimplentes,
o direito a renovagdo das matriculas, observado o calendario escolar da instituicdo, o regimento da escola ou
clausula contratual.

Art. 72 - As instituicGes de ensino sdo proibidas de aplicar penalidades pedagodgicas, tais como:
impedimento de acesso as dependéncias da instituicdo de ensino e/ou portais digitais, acesso a aulas presenciais
e/ou online, a suspensdo de provas escolares e/ou atividades avaliativas em geral ou retencdo de documentos,
inclusive, para efeitos de transferéncia para outra instituicio de ensino, em decorréncia do inadimplemento das
mensalidades ou da ndo aquisicdo de materiais didaticos;

Paragrafo unico - Considera-se como cobranga abusiva o condicionamento a quitagdo das mensalidades
escolares, e quaisquer outros servigos diretamente vinculados a prestacdo dos servigos educacionais, sob pena de
caracterizar afronta ao artigo 39, V e X, da Lei n2 8.078/1990.

Art. 82 - E vedado as instituicdes de ensino limitar ou recusar as matriculas de pessoas com deficiéncia.

Art. 92 - Em caso de haver cldusula contratual que preveja reajuste ou revisdo dos valores do contrato,
estas devem ser consideradas nulas, conforme disposto no art. 51, inciso IV, do CDC.

Art. 10 - Uma cdpia desta Portaria devera ser afixada em local de facil acesso ao publico em todas as escolas
particulares do Municipio de Feira de Santana-Bahia.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Feira de Santana 26 de dezembro de 2024.

ANTONIO MAURICIO SANTANA DE CARVALHO
SUPERINTENDENTE DO PROCON/FSA
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VETO

VETO N¢ 014, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

O Prefeito Municipal de Feira de Santana, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des, amparado no
art. 78, combinado com o inciso IX do art. 94, da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

VETAR o Projeto de Lei n? 120/2023, de autoria da Edil Eremita Mota de Aradjo que “Obriga o Poder
Executivo a divulgar, em tempo real, as despesas e receitas do governo municipal por meio de aplicativo para
celulares”, sem acostar na proposta uma avaliacdo a respeito da efetividade e operacionalidade dessa proposta no
sistema de sistema financeiro, além de contrariar competéncia privativa do Poder Executivo, incorrendo, mais uma
vez, em vicio de inconstitucionalidade formal.

Gabinete do Prefeito Municipal, 26 de dezembro de 2024.

COLBERT MARTINS DA SILVA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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